H. AYUNTAMIENTO 2010 - 2012

Municipio : Acambaro, Gto., 26 de abril del 2010.
Unidad Administrativa: Contraloria Municipal.

Plantilla de personal de base, de confianza y de contrato

- Antiqil
Nombre R.F.C. Categoria Puest? Nivel académico Tipo d © ntiguedad
desempenado prestaciones | afios | meses
Lic. Felipe Solis Puga SOPF660209TB0 | Confianza |Contralor Municipal Licenciatura 1,456y 8 1 6
C.P. Miguel Enrigue Castro Barrera] CABM-690306-E41| Confianza |Auditor Licenciatura 1,456y8 12 11
Maria Alejandra Ferrusca Romero | FERA-691027 Base __ |Auxiliar de Auditor Bachillerato 1,456y8 10 9
Liliana Medina Arriga MEAL7406148V9 Base Secretaria "AA" Bachillerato 1,456y 8 2 1
Elena Leticia Martinez lturria MAIE-580818 | Confianza |Contralor Social Trabajadora Social |1 4 5 g y8 10 2
Lic. Luis Anotnio Barajas Alcnatar BAAL790227 Contrato |Asesor Juridico Licenciado en
Derecha 0 S
Auxiliar de Asesor Licenciado en
Lic. Oscar Ricardo Duran Sanchez [DUSO860303 Contrato [Juridico Derecho 0 1
Ing. Juan Manuel Rivera Ortiz RI0J720507 Base Supervisor de Obra INGENIERO 0 2
Armando Salas Santoyo SASA691028 Contrato |Auxiliar de Licenciado en ]
Supervisor de Obra | Administracién de 0 15 dias
Auxiliar de Bachillerato
Alejandro Gonzalez Cano GOCA530330 Contrato Supervisor 0 15 dias
1. - IMSS 6.- Prima Vacacional NOTA: El supervisor de obra y el Asesor Juridico no
2- ISSTI.E /.- Becas p/ hijos estan dentro de la némina por ser personal contratado
3.- Incentivos 8.- Vales de Despensa
4.- Aguinaldo 9.- Guarderias por contrato de prestaciones de servicios.

5.- Vacaciones

10.- Otras










